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Nombre: [BLANCO DENIZ RODRIGO ALBERTO Ve 8¢
Cargo: | Director de Pensiones
Lugar de |. SALVADOR - BRASIL

Fecha de |02-09-2026

Objetivo del | A51STENCIA AL COMITE TECNICO ADMINISTRATIVO DEL CONVENIO MULTILATERAL
Viaje: ||BEROAMERICANO DE SEGURDAD SOCIAL 2026, QUE SE LLEVARA A CABO EN SALVADOR DE
BAHIA, BRASIL, 3 Y 4 DE SEPTIEMBRE DE 2026

ANTECEDENTES

MEMORANDUM APS-DE-MEMO-18-2026 DE 19 DE AGOSTO DE 2026

INVITACION DE LA ORGANIZACION IBEROAMERICANA DE SEGURIDAD SOCIAL - OISS

PARA PARTICIPAR EN EL COMITE TECNICO ADMINISTRATIVO DEL CONVENIO MULTILATERAL IBEROAMERICANO DE
SEGURDAD SOCIAL 2026, QUE SE LLEVO A CABO EN SALVADOR DE BAHIA, BRASIL, 3Y 4 DE SEPTIEMBRE DE 2026

DESARROLLO

En cumplimiento a las instrucciones impartidas mediante Memorandum APS-DE-MEMO-18-2026 de 19 de agosto de
2026, realicé el viaje a la ciudad de Salvador de Bahia — Brasil, con la finalidad de participar en la XVII Reunion Ordinaria
del Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social (CMISS), desarrollada
los dias 3 y 4 de septiembre de 2026, conforme al itinerario de viaje internacional y transito aereo, siendo la comision
establecida del 2 al 5 de septiembre de 2026.

Para el traslado a la ciudad de Salvador de Bahia — Brasil, procedi a tomar el vuelo N.° OB 0660 de la linea aérea BOA, en
la ruta La Paz — Santa Cruz, a horas 04:15 a.m.; posteriormente, el vuelo N.° OB 0736 de la linea aérea BOA, en la ruta
Santa Cruz — Sao Paulo, a horas 08:05 a.m.; y finalmente, el vuelo N.° G3 1620 de la linea aérea GOL, en la ruta Sao
Paulo — Salvador de Bahia — Brasil, con llegada a horas 19:20, considerando el itinerario de viaje internacional y transito
aéreo.

El dia 3 de septiembre de 2026, a horas 09:00, me constitui en el Centro Militar de Convenciones y Hospedagem da
Aeronautica (CEMCOHA), ubicado en la ciudad de Salvador de Bahia — Brasil, lugar donde se desarrollaron las actividades
previstas en el programa oficial, iniciandose con la inauguracién de la XVII Reunién Ordinaria del Comité Técnico
Administrativo del CMISS, conforme se acredita en el registro de participantes, en el cual consta mi nombre, cargo y

firma (copia adjunta).

Durante la jornada se desarrollaron las actividades de las Comisiones Técnicas Juridica, Informatica y de Gestion,
abordandose temas relacionados con la aplicacion y seguimiento del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad
Social (CMISS), asi como los avances en la implementacion del sistema IBEREX y aspectos juridicos, informaticos y de
gestion, cuyos resultados fueron considerados en el desarrollo de la Reunion Ordinaria del Comité Técnico
Administrativo.

Asimismo, participé en las actividades de la Comision de Gestion, en cuyo marco se abordaron, entre otros aspectos, la
actualizacion de la matriz de datos estadisticos propuesta por Bolivia, relacionada con las solicitudes de prestaciones
recibidas y atendidas en el marco del CMISS, asi como otros temas vinculados al seguimiento y funcionamiento del
Convenio, conforme se acredita en la respectiva Lista de Presencia, en la cual consta mi nombre, cargo y firma (copia
adjunta), concluyendo las actividades de dicha Comision a horas 18:45.

El dia 4 de septiembre de 2026, se dio continuidad a la XVIlI Reunién Ordinaria del Comité Técnico Administrativo,
desarrollandose las actividades previstas en el orden del dia y efectudndose la consideracién de los informes y
resultados de las Comisiones Técnicas Juridica, Informatica y de Gestién, asi como el tratamiento de los asuntos
pendientes y temas relacionados con el funcionamiento y aplicacién del CMISS.

Durante la jornada se realizo el seguimiento de los avances relacionados con la implementacion de IBEREX, incluyendo
las actividades de capacitacion, pruebas técnicas, piloto con casos reales y posterior puesta en produccion, ademas de
aspectos relacionados con su gobernanza y seguridad.

Asimismo, se consideraron los asuntos derivados de las Comisiones Técnicas y la coordinacion entre los Estados Parte,
incluyendo los aspectos relacionados con la aplicacion del CMISS y la actualizacion de informacion estadistica propuesta
por Bolivia.

Finalmente, a horas 13:00 del 4 de septiembre de 2026, se realizé la clausura de la XVIl Reunién Ordinaria del Comité
m Técnico Administrativo del CMISS, oportunidad en la que se efectut el cierre de las actividades y la transferencia de la
[ rosriee [£Rresidencia del Comité de Brasil a Chile.

f
] ;«\P‘E‘:g dia 5 de septiembre de 2026, me constitui en el Aeropuerto Internacional de Salvador de Bahia — Brasil, donde procedi
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a tomar el vuelo N.° G3 1691 de la linea aérea GOL, en la ruta Salvador de Bahia — Sao Paulo, a horas 11:30 a.m.;
posteriormente tomé el vuelo N.° OB 739 de la linea aérea BOA, en la ruta Sao Paulo — Santa Cruz, a horas 18:35 p.m.; y
finalmente el vuelo N.° OB 685 de la linea aérea BOA, en la ruta Santa Cruz — La Paz, llegando a horas 22:55 p.m.,
considerando el itinerario de viaje internacional y transito aéreo.

RESULTADOS

Se dio cumplimiento al Memorandum APS-DE-MEMO-18-2026 de 19 de agosto de 2026, de comisién de viaje, mediante la participacion
en representacion de la Autoridad de Fiscalizacion y Control de Pensiones y Seguros — APS en la XVII Reunién Ordinaria del Comité
Tecnico Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social (CMISS), desarrollada los dias 3 y 4 de septiembre
de 2026, en la ciudad de Salvador de Bahia — Brasil. Entre los principales resultados se mencionan los siguientes:

« Se realizo el seguimiento de los principales temas tratados en el marco del CMISS, relacionados con la aplicacién del Convenio, los
avances en la implementacion del sistema IBEREX y los asuntos abordados por las Comisiones Técnicas Juridica, Informatica y de
Gestion.

« Se tomo conocimiento de los avances y actividades previstas para la implementacién de IBEREX, incluyendo las etapas de
capacitacion, pruebas técnicas, piloto con casos reales y posterior puesta en produccién, asi como de aspectos relacionados con su
yobernanza y seguridad.

= Se tomé conocimiento de la actualizacion de la matriz de datos estadisticos propuesta por Bolivia, relacionada con las solicitudes de
prestaciones recibidas y atendidas en el marco del CMISS, en el contexto de las actividades desarrolladas por la Comisién de Gestién.

= Se participo en las actividades de cierre de la XVIlI Reunion Ordinaria del Comité Técnico Administrativo, desarrolladas el 4 de
septiembre de 2026, incluyendo la transferencia de la Presidencia del Comité de Brasil a Chile.

i Deniz
Rodrigo Aberto Blanco
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De: Julio Rivero Ruiz
. Director Ejecutivo

Fecha: La Paz, 19 de agosto de 2026

Referencia:  Designacién de Comision de viaje a la ciudad de Salvador de Bahia - Brasil

De mi consideracion:

En el marco del Manual de Organizacion y Funciones, aprobado mediante Resolucién Administrativa Interna N°
034-2026 de 30 de julio 2026 y en cumplimiento de las funciones establecidas en su Plan Operativo Anual
Individual y a la invitacién de la Organizacién Iberoamericana de Seguridad Social-OISS, se designa a su persona
para la participacion de la “XVII Reunién Ordinaria del Comité Técnico Administrativo y sus Comisiones Técnicas
(Jurfdica, Informatica y de Gestién)" que se celebraran en ia csudad de Sa!vador de Bahla - Brasil, losdlas 03 y
04 de septiembre de 2026.

A tal efecto, debera trasladarse a la ciudad de Salvador de Bahia - Brasil del 02 al 05 de septiembre, por motivos
de itinerario de viaje a fin de asistir al evento. Para ello, debera coordinar con las instancias correspondientes el
cumplimiento de todos los requisitos administrativos relacionados con la asignacion de pasajes y viaticos,
conforme a la normativa vigente.

Con este motivo saludo a usted atentamente.

e
Jutio Kwero Rmz
DIRECTOR EJECU
Autoridad de Fiscalizacion y Control
de Pensiones y Seguros - APS

c.c. Archivo ™
JRR
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PROGRAMA

LUGAR: Centro Militar de Convengdes e Hospedagem da Aeronéutica (CEMCOHA)
Avenida Ocednica, Ondina, Salvador/BA. Brasil.

3 de septiembre de 2026
HORA ACTIVIDAD
09:00 h. Inauguracién del Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral

Iberoamericano de Seguridad Social.

- D*Gina Magnolia Riafio Baron, secretaria general de la Organizacion
Iberoamericana de Sequridad Social
* Autoridades de Brasil

10:30 h. Pausa café
11:30 h Sesion de la Comisién Juridica (segin Orden del Dia).

Sesion de la Comision Informética (segtin Orden del Dia)
Sesion de la Comision de Gestion (segin Orden del Dia)

13:00 h. Almuerzo

15:00 h. Continuacion reuniones Comisiones
18:00 h. Fin de la jomada

19:00 h. Cena bienvenida

4 de septiembre de 2026

HORA ACTIVIDAD

09:00 h. Reunién Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral /lberoamericano
de Seguridad Social (seglin orden del dia)

11:00 h. Pausa café

11:30 h. Continuacion Reunién CTA del CMISS

13:00 h Clausura de/ Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano
de Seguridad Social

13:30 h. Céctel de cierre
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XVII REUNION DEL COMITE TECNICO ADMINISTRATIVO DEL CONVENIO
MULTILATERAL IBEROAMERICANO DE SEGURIDAD SOCIAL

3 y 4 de septiembre de 2026

ACTA DE LA XVII REUNION

Lugar: Centro de Convenciones y Alojamiento Militar de la Fuerza Aérea (CEMCHOA), Avenida
Oceanica, Ondina, Salvador de Bahia (Brasil)

Hora: dia 3 de septiembre a las 09:00 horas

Hora: dia 4 de septiembre a las 08:30 horas

ACTO DE APERTURA DEL COMITE TECNICO

En Salvador de Bahia (Brasil) el dia 3 de septiembre de 2026 a las 09.00 horas tiene lugar el
acto de inauguracion del Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano
de Seguridad Social, asistiendo al mismo las personas participantes de este Comité, asi como
las personas integrantes de las Comisiones de Gestion, Informética y Juridica.

El Acto de apertura fue inaugurado por el Sr. Benedito Brunca, secretario de Régimen General
de Previdencia Social de Brasil, quien dio la bienvenida a la reunién, agradecié la labor de la
0ISS y expresd su satisfaccion por acoger la XVII Reunién del Comité Técnico Administrativo.
Asimismo, recordd el importante nimero de personas que se han beneficiado en Brasil de la
aplicacion del CMISS y subray6 la importancia de seguir avanzando en la implementacion del
CMISS, incluyendo a nuevos paises y agilizando la gestion, para que el Convenic se convierta
en una realidad, mejorando la vida de las personas.

Seguidamente intervino la secretaria general de la OISS, la Dra. Gina Magnolia Riafio Bardn,
quien agradecio el liderazgo de Brasil en el periodo de su presidencia y la acogida recibida en
esta reunion. Igualmente sefiald los cambios en el mercado laboral actual y en la proteccion
social con relacion al aumento de flujos migratorios en la region, lo cual pone de manifiesto la
importancia de los convenios internacionales en esta materia, destacando el Convenio
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social. Igualmente, destaco la relevancia de la reunion
del Comité por la necesidad de avanzar en los procesos de digitalizacion de la gestion.

A continuacion, intervino la Sra. Ana Cristina Evangelista, presidenta sustituta del INSS de Brasil,
quien destacé el compromiso de la seguridad social con el bienestar de la ciudadania y la
transformacion de la cooperacion internacional en resultados concretos que puedan mejorar la

vida de las onas afitiadas.
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A continuacién, se dio inicio al programa previsto.

ACTA DE LA XVII REUNION

En Salvador de Bahia (Brasil) el dia 3 de septiembre de 2026 a las 09:00 horas, se reunieron los
representantes de los Estados Parte del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad
Social que figuran como Anexo |, con el siguiente orden del dia:

ORDEN DEL DiA:

1. Informe de la Secretaria sobre la situacion del Convenio Multilateral Iberoamericano de
Seguridad Social.

2. Actualizacion de los Anexos del Convenio y su Acuerdo de Aplicacion.

3. Informe de los Estados Parte sobre el nimero de expedientes iniciados y tramitados al
amparo del Convenio.

4. Informe de la Secretaria sobre propuesta de Hoja de Ruta para la coordinacién del
CMISS - Unién Europea.

3. Informe de la Secretaria sobre avances en proceso IBEREX.

6. Informe de la Comisién Juridica.

7. Informe de la Comisién de Gestion.

8. Informe de la Comisién Informética.

9. Adopcion de Decisiones del Comité.

10. Traspaso de Presidencia del Comité Técnico Administrativo de la Republica Federativa
de Brasil a la Repliblica de Chile.

11. Otros asuntos

Preside la reunién del Comité Técnico Administrativo, el Sr. D. Benedito Adalberto Brunca,
asistido por D* Gina Magnolia Riafio Baron, secretaria general de la OISS, en calidad de
secretariado del Comité.

El presidente repasa la agenda de la reunion y propone una modificacion en el orden del dia

previsto para analizar directamente en plenario los documentos relativos al sistema IBEREX, en
lugar de analizarlos primeramente en las comisiones y de nuevo en el plenario. Asimismo, se
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acepta la propuesta de Espafia de incluir especificamente un punto en el orden del dia sobre la
propuesta de adopcion de la decision de puesta en funcionamiento de IBEREX.

Tras una ronda de presentaciones de las personas asistentes de las distintas delegaciones, el
presidente pasa la palabra a la secretaria general de la QISS para el punto 1.

1. Informe de la Secretaria sobre la situacion del Convenio Multilateral
Iberoamericano de Seguridad Social.

La secretaria general de la OISS excusa la ausencia de Argentina, Colombia y El Salvador e
informa del estado de situacion del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social
con relacion a los tres paises firmantes en los que ain no ha entrado en vigor.

Asimismo, reportd sobre las actividades de difusion del CMISS llevadas a cabo por la OISS,
como los talleres virtuales, charlas y sesiones informativas hacia el personal diplomatico y
consular y la elaboracion de materiales informativos y audiovisuales, de los que mostré un video
divulgativo que pondra a disposicion de los Estados Parte.

) También citd las reuniones con autoridades de México y de Guatemala para procurar su
incorporacién al CMISS y los cursos de formacion desarrollados.

Inclusivo y Asuntos Sociales sobre la “Hoja de Ruta para la coordinacion internacional de los
Sistemas de Seguridad Social” realizada en el marco de la secretaria pro tempore de la Cumbre
Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno que Espafia acoge en noviembre de 2026.

Ul Igualmente, informé sobre la Decisién adoptada por la Conferencia de Ministros de Desarrollo

En cuanto a la labor de la OISS en la resolucién de consultas de particulares e instituciones
acerca del CMISS, indicd que se han recibido y respondido a 1.346 consultas de 22 paises a

(X través de correo electronico y 574 presenciales.
(;,{L Finalmente, agradecio la gran labor que ha realizado Brasil en su presidencia del Comité y en la
o preparacion de esta reunion, agradeciendo al Sr. Benedito Brunca y a todo su equipo el

extraordinario trabajo realizado.

La presidencia abre el tumno de preguntas, en el que los paises agradecieron a la secretaria
general de la OISS por la labor realizada.

Tras las inte

ncionesy Ta-presidencia aborda el siguiente punto en el orden del dia.
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2. Actualizacién de los Anexos del Convenio y su Acuerdo de Aplicacién.

La presidencia recuerda la necesidad de mantener actualizados los Anexos del Convenio
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social y su Acuerdo de Aplicacion y de comunicar las
variaciones a la Secretaria General de la OISS.

Brasil explica que ha informado de la creacion de nuevos organismos de enlace en el pais, en
total 5 organismos de enlace en el pais, ya que cada uno de los organismos de enlace atiende
las solicitudes de paises diferentes. El secretariado de la OISS notificara a los demas paises
este cambio formalmente tras la reunion.

Portugal informa de los cambios estructurales que se estan produciendo en el ministerio de
Trabajo, Empleo y Seguridad Social, indicando que pueden resultar en modificaciones internas,
que se comunicaran a los demas paises oportunamente.

Espana solicita que se actualice la referencia que existe en el anexo IV a la normativa que rige
entre Espafia y Portugal.

La secretaria general de la OISS, por delegacion de las autoridades colombianas, indica que
igualmente se produciran cambios en la normativa vigente.

-y La secretaria general de la OISS recordo a todas las personas presentes de la necesidad de que
\ . sean actualizados los datos de los Miembros Titulares y Suplentes de cada Estado Parte a
_ ){ | traves de la Intranet del CMISS, asi como los cuestionarios, matrices, Autoridades Competentes,
=1 Organismos de Enlace, Instituciones Competentes, etc.

3. Informe de los Estados Parte sobre el nimero de expedientes iniciados y
tramitados bajo el amparo del Convenio.

La presidencia cede la palabra a la vicesecretaria general de la OISS, quien recuerda la
N importancia de que los Estados Parte compartan periddicamente los expedientes tramitados al
b / : amparo del CMISS, informando de los datos disponibles en este momento:
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EXPEDIENTES TRAMITADOS AL AMPARO DEL CONVENIO

o ARGENTINA: 55.177(datos a 30 de junio de 2025)
o BOLIVIA: 4.830 (datos a 3 de julio de 2025)
o BRASIL: 14.106 (datos a 28 de julio de 2026)
o COLOMBIA: 15 (datos a 30 de septiembre de 2024)
o CHILE: 6.848 (datos a 30 de junio de 2026)
o ECUADOR: 2.694 (datos a junio de 2020)
o EL SALVADOR: 392 (datos a 30 de octubre de 2023)
o ESPANA: 55.502 (datos a 31 de agosto de 2024)
o PARAGUAY: 1,537 (datos actualizados en la Intranet del CMISS)
o PERU: 5.930 (datos a 30 de junio de 2025)
o PORTUGAL: 15.311 (datos a octubre de 2024)
o REPUBLICA DOMINICANA: 6.281 (datos a 30 de junio de 2025)
o URUGUAY: 31.766 (datos a 31 de agosto de 2025)
TOTAL: 200.389

Se reitera la importancia de que los Estados Parte remitan periddicamente esta
informacion.
La presidencia pasa el cuarto punto del Orden dei Dia

4. Informe de la Secretaria sobre la propuesta de Hoja de Ruta para la Coordinacién

Q/\/. del CMISS-Unién Europea.

La presidencia cede la palabra a la secretaria general de la OISS quien informa sobre la
propuesta de Hoja de Ruta para la Coordinacion del CMISS-Unién Europea. Explica que

@ esta propuesta de documento se realizé en ! marco de los trabajos preparatorios de la
Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno que tendra lugar en Espafa
en noviembre de 2026 y tomando como base el estudio realizado por la OISS sobre las
posibles vias de coordinacion.
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La OISS colabord con las instituciones espafiolas en la preparacion de este documento, en el
Que se propone la creacién de un grupo de personas expertas en esta materia por parte de las
instituciones de seguridad social iberoamericanas y de paises europeos, también con las
instituciones europeas. Este grupo de trabajo tendra como objetivo analizar las posibles opciones
de colaboracién, los elementos positivos y negativos de cada uno de ellos, e identificar la opcién
mas viable.

Asimismo, en la Hoja de Ruta se incluye la convocatoria a una Conferencia de Estados Parte del
CMISS para compartir las conclusiones y la viabilidad de la opcién que se identifique.

Espafia, Portugal, Pert, Brasil, Uruguay y Chile felicitan la iniciativa y expresan su deseo de
participar en el grupo de trabajo de personas expertas. Chile menciona los cambios en los
procesos migratorios y la necesidad de adaptacion a este fenémeno cambiante. Paraguay
subraya el liderazgo de la secretaria general de la OISS, en el proceso de escalado del trabajo
de coordinacion en materia de coordinacion internacional para una mejor proteccién de las
personas. Ecuador comparte su experiencia en la negociacion de convenios con paises
europeos, que es compleja al realizarse uno a uno, por lo que destaca la importancia de contar
con instrumentos multilaterales que faciliten ese proceso y la necesidad de elevar esta cuestion
al maximo nivel.

La secretaria general de la OISS agradece las intervenciones y explica las dificultades
encontradas hasta el momento en el proceso por la complejidad técnica de esta coordinacion y el
acceso a las instituciones europeas y las cancillerias. Indica que también se ha abordado a la
CELAC y solicita a las instituciones de seguridad social su colaboracion interna en el proceso.
Explica que se avanzara en la preparacion de un calendario de trabajo, una vez concluya la
Cumbre Iberoamericana, y se compartira a todos los paises.

Bolivia subraya la importancia de contar con procesos de gestién agiles en la gestion
No habiendo més intervenciones pasa al quinto punto del Orden del Dia.

5. Informe de la Secretaria sobre avances en proceso IBEREX.
Toma la palabra |a vicesecretaria general de la OISS quien procede a informar sobre los avances
en el sistema IBEREX desde 2023 y hasta la fecha. Al respecto indico que &! sistema quedo
técnicamente concluido en 2025, como fue presentado en la reunién del Comité en Bolivia, y que

en el periodo transcurrido desde entonces el trabajo se habia centrado en las cuestiones legales,
con la elaboracién de los tres documentos basicos (Propuesta de Decision para la entrada en

% funcionamiento de IBEREX, el Manual de Gobernanza y el Protocolo de Seguridad). Estos
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documentos fueron revisados en varias ocasiones por los paises en el citado periodo y se
compartidé a los paises una version revisada con los materiales preparatorios de la citada
reunion.

Asimismo, con el fin de facilitar Ia pronta puesta en funcionamiento de IBEREX, solicitd a los
paises que si tuvieran nuevas aportaciones y comentarios al respecto de los mencionados
documentos, estas se centraran en cuestiones clave para poder iniciar el funcionamiento del
sistema, ya que las cuestiones secundarias podréan ser en todo caso revisadas en los meses
posteriores.

El jefe de proyecto IBEREX, Sergio Luna, recordé todo el trabajo de coordinacion realizado en el
periodo previo e informé sobre la importancia del piloto que se va a iniciar en breve.

La presidencia moderd el debate sobre los documentos mencionados, que fueron aprobados
como se incluye en el Anexo Il, con la salvedad de que podrén ser revisados en los proximos
dias para corregir cualquier error tipografico que no varie el sentido de lo acordado. La fecha de
entrada en produccion del sistema IBEREX sera, por tanto, el 31 de diciembre de 2026, segun lo
recogido en la Decision aprobada.

Igualmente, a solicitud de Peru, se acordd que se incluiria una revision general de los textos para
incluir menciones a los organismos de enlace y no solo a las instituciones competentes, cuando
sea oportuno.

Se acordé que una vez entrase en funcionamiento el sistema, se propondria un calendario de
reuniones virtuales para nuevas revisiones de los documentos con otras cuestiones de interés
para los paises.

No habiendo mas intervenciones, se da inicio a las reuniones de las tres comisiones (informatica,
de gestion y juridica).

Al dia siguiente, y antes de abordar el siguiente punto, el presidente comparte una refiexion
acerca del trabajo de las comisiones. Al respecto, sefiala la importancia de conocer con
antelacion aquellos temas que los paises quieran incluir en el apartado “Otros asuntos’ y
propone que los temas que se aborden sean cuestiones meramente informativas y no de toma
de decisiones, ya que esos temas deberian ser incluidos como puntos independientes en las
agendas. Igualmente propone que aquellas cuestiones puntuales de la gestion entre paises sean
abordadas prioritariamente de forma bilateral y que solo se trasladen a las comisiones a efectos

W de informacion y conoeimiento.
e |
& X " (f S SR

A

e = "—K

feovere ey
O IS -

SR AT MO
AR B



—

% XVII COMITE
P Ve ol

_ CNICO ol L ”SIS‘
— : ADMINISTRATIVO convmo mitiners (OIS
de Seguridad Socia B

B e = £ § -

WA - RRATE, oy 4 e TG

6. Informe de la Comision Juridica.

Por parte de la Presidencia de Brasil, el Sr. Victor de Ozeda Alla Bernardino procede a leer el
acta de la Reunién de la Comisién Juridica (ver documento anexo).

No habiendo intervenciones, se da por aprobada esta acta en sus propios términos.

7. Informe de la Comision de Gestidn.

Por parte de la Presidencia de Brasil, la Sra. Maria da Conceigao Coelho Aleixo (Cony) procede
a leer el acta de la Reunion de la Comision de Gestion (ver documento anexo).

Se da por aprobada el acta de la reunion de la comision de gestién en sus propios términos.

Al respecto de esta acta, el presidente retoma la cuestion del uso de IBEREX para los acuerdos
bilaterales en el caso de las disposiciones mas favorables del articulo 8. Recuerda que algunos
paises ya tienen predefinido cuél es el texto mas favorable y otros deciden cual es el mas
favorable al final de la tramitacion. Indica que, una vez entre en funcionamiento IBEREX, la
tramitacién de solicitudes al amparo del CMISS via IBEREX sera mas rapida que la que se
realice por los convenios bilaterales por ser estos mas beneficiosos. Por ello, la aplicacién de los
convenios bilaterales con una tramitacién mas lenta que la multilateral via IBEREX puede
penalizar su aplicacion, creando una desigualdad de trato entre personas que solicitan
prestaciones en este marco.

Por ello, propone reforzar la Decisién n. 22 del Comité de priorizar la aplicacion del CMISS, sin
perjuicio del art. 8, y propone que IBEREX pueda ser usado igualmente para solicitudes al
amparo de las disposiciones mas favorables del articulo 8.

Propone también la creacién de un formulario en IBEREX para solicitudes al amparo del articulo
8, en el que se recogieran solo los datos generales de la persona solicitante y permitiendo
anexar documentos en PDF con los formularios de convenios bilaterales.

La secretaria general de la OISS indica la disposicion de facilitar el uso de IBEREX si sirve para
agilizar los procesos y expresa su preocupacion por el acumulado de expedientes de gestion
bilateral existentes en algunos paises.

.
6

Q/V Paraguay recuerda que el objetivo del CMISS es facilitar que las prestaciones econdémicas
lleguen con celeridad a la ciudadania y muestra su conformidad con la propuesta.
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Espafia sefiala que agilizar la gestion siempre es positiva, pero recuerda que IBEREX se
encuentra en una fase incipiente y que aun existen algunos otros desarrollos pendientes como la
inclusion de los demas formularios IBEREX, la notificacién de fallecimientos o las pruebas de
supervivencia. Asimismo, indica que existirian algunas dudas juridicas sobre la decisién acerca
de la disposicién mas favorable que deberian ser estudiadas antes de acordar nuevos avances,
asi como del posible uso del sistema con formularios bilaterales en lugar de los formularios
IBEREX, o el uso de la plataforma IBEREX para prestaciones que no estan en el marco del
CMISS y el papel de la OISS en el mismo.

Brasil recordd que en la reunién de la comision el debate al respecto fue intenso, pero que no se
llegb a acuerdos en la misma. Reconocen que seria necesario analizar mas pausadamente la
propuesta y las cuestiones legales expuestas por Espafia, pero subraya la utilidad de IBEREX
como medio de envio para intercambiar informaciones de los convenios bilaterales y reducir los
tiempos de tramitacion.

Portugal muestra su disposicion para buscar formas de agilizar la gestion de expedientes y
recuerda que este tema se derivo a la comision de gestion por la comisién juridica para conocer
su viabilidad técnica. Indica que ahora el tema deberia volver a la comision juridica para
estudiarlo con detalle y recuerda que el CMISS aborda prestaciones de jubilacion, incapacidad y
supervivencia, mientras que los bilaterales pueden abordar otras cuestiones. Por ello, entiende
que cuando las prestaciones objeto de tramitacion sean relativas a incapacidad, vejez o
supervivencia, IBEREX podria ser un instrumento adecuado de tramitacion. En cualquier caso,
reitera la necesidad de continuar estudiando esta cuestion, asi como ofras, en reuniones
virtuales con mayor periodicidad.

Per indica que el problema tiene dos frentes, por un lado el acumulado de expedientes por
gestionar en algunos paises, especiaimente cuando existen més de dos paises implicados. Por
ello, recuerda que ya existe una identificacion (no completa a(in) sobre cuél es la norma mas
beneficiosa y propone iniciar los trabajos para convertir esa informacion en una matriz que sirva
para incluir un desplegable en IBEREX que identifique directamente la norma mas beneficiosa.
Asimismo, propone que haya reuniones virtuales peribdicas convocadas por la presidencia, de
manera que los temas que se vayan a abordar en las reuniones presenciales ya estén debatidos
previamente.

También propone que los paises lleven un repertorio de casos acumulados/paraiizados y que se
reporte sobre los mismos su\evotucic'm en cada reunidn presencial.
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Paraguay sugiere distinguir en la propuesta dos aspectos, por un lado el normativo contenido en
el CMISS. En este sentido subraya que no se propone modificar ninguna norma prevista ni su
alcance. Recuerda que la colaboracién administrativa es uno de los principios del CMISS y que
la via de intercambio de informacion a través del IBEREX serfa una herramienta para la mejora
de la tramitacién. También indica que a su criterio no parece que los derechos de propiedad
intelectual del sistema quedaran afectados.

Uruguay propone la siguiente mocion: “Si en aplicacién del articulo 8 del CMISS dentro del
mismo ambito de aplicacion material resulta méas favorable la solucion bilateral, los Estados
procuraran de todas formas la utilizacion de la herramienta del sistema IBEREX".

Subraya que esta propuesta no tiene implicaciones econémicas ni del proceso de
implementacién del sistema. La propuesta avala la aplicacion del principio de disposicion mas
favorable, facilita su implementacion, empodera el sistema IBEREX para la aplicacion de la
bilateralidad. Se acepta la necesidad de una valoracién previa.

La OISS, en aplicacion del manual de Gobemnanza, evaluara el impacto econémico y técnico de
esta propuesta.

Espafia presenta una reserva al respecto y adelanta que precisan mas tiempo para estudiar el
impacto de esta propuesta, por lo que no utilizaran IBEREX para lo relativo a los convenios
bilaterales.

Perl propone realizar una evaluacion del impacto econémico, al tiempo que se trasladan las
disposiciones mas favorables a una matriz coman, para que sirvan de insumo a esa evaluacion y
antes de avanzar en esta propuesta.

Portugal estd de acuerdo en que seria necesario estudiar mejor como llevar a cabo esta
propuesta y deberia analizarse juridicamente, aunque el objetivo final de todos sea el mismo.

Paraguay sefiala que se ha acordado iniciar el uso del sistema IBEREX y propone afadir que se
trabajara en que pueda ser aplicada por aquellos paises que deseen usarla para las
disposiciones mas favorables de los convenios bilaterales, cuyo resultado serd puesto a
consideracion de los Estados Parte.

Chile expresa que le gustaria tener mas antecedentes sobre el impacto del uso de IBEREX,
antes de que se extienda el uso de esta plataforma.
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8. Informe de la Comision Informatica.

Por parte de la Presidencia de Brasil el Sr. Eduardo da Silva Pereira procede a leer el acta de la
Reunién de la Comisién Informética (ver documento anexo).

Se da por aprobada el Acta de esta comision en sus propios términos.

La presidencia pasa al noveno punto del Orden del Dia.

9. Adopcién de la Decision relativa a la puesta en funcionamiento del sistema IBEREX

La presidencia recuerda que esta Decision ya fue aprobada previamente en la reunion y solicita
que sea incluida en el catalogo de decisiones del CMISS.

No habiendo mas comentarios, pasa al siguiente punto del orden del dia.

10. Decisiones del Comité

La presidencia confirma que no existen més propuestas de decisiones, por lo que pasa al décimo
primer punto del Orden del Dia.

11. Traspaso de Presidencia del Comité Técnico Administrativo de Brasil a Chile.

Se informa sobre el traspaso de la Presidencia del Comité Técnico Administrativo a Chile como
siquiente Estado Parte, siguiendo el orden alfabético.

% El Sr. Benedito Brunca de Brasil, formaliza el traspaso de la presidencia pro tempore del Comité
' Técnico Administrativo y cede la palabra al Sr. Pedro Contador, de Chile quien felicita a Brasil

por la labor realizada y les emplaza a la XVIII Reunién que tendra lugar en este pais en 2027.
&’\% La presidencia pasa al Gltimo punto del Orden del Dia.

12. Otros asuntos.

@2 No habiendo te tratar’ se\procede a la clausura.
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Clausura

Intervino la presidenta sustituta del INSS de Brasil, Ana Cristina Evangelista, quien agradece la
participacion en la reunion y desea un feliz retorno a todos los presentes. Agradece
especialmente al personal del INSS que trabajé en la preparacion de este evento."

Ryan de Sousa Oliveira agradece al presidente, Sr. Brunca, a la Sra. Evangelista, a todo el
equipo del INSS y del Ministerio da Previdencia Social que hicieron posible la reunién, asi como
todas las personas participantes.

La secretaria general de la OISS agradece por la amabilidad del trato recibido en Brasil y felicita
a la presidencia de Brasil, en |a persona del Sr. Brunca, por su liderazgo durante su presidencia
y por su papel durante la implementacion del CMISS durante afios, que quiere expresamente
reconocer. Asimismo, agradece a todo el personal de Brasil que ha hecho posible fa realizacion
de las reuniones. Subraya los importantes acuerdos logrados en la reunién y también recuerda
que en noviembre tendra lugar la Cumbre Iberoamericana de Jefes de Estado y de Gobierno,
siendo el CMISS es un ejemplo de cooperacién iberoamericana. Asimismo, recuerda que el
CMISS tiene ahora la ambicion de impulsar la colaboracién con la region europea y de lograr
financiacion para su sostenibilidad futura. Les emplaza a la reunién de 2027 en Chile y también,
para los miembros de la OISS, a la reunién del Comité Permanente de la OISS.

Se procede a la lectura al acta de la reunion siendo aprobada por los Estados Parte quienes
proceden a firmar dicha acta.

Se recuerda a las personas asistentes que la version electrénica del acta sera remitida en los
proximos dias por la Secretaria General de la OISS.

Vistos todos los puntos del Orden del Dia se da por cerrada la sesién siendo las 13h del 4 de
septiembre de 2026.

SECRETARIA TECNICA

" ) — P .
C).Lkuﬂﬁb AourD ™M

e Gina Magnolia Riafio Bar
io-dé Régimen General de Secretaria General
Previdencia Social de Brasil 0ISS
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