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Nombre: [MARISCAL FLORES MELVIN GONZALO K;éif*_\_(—— v
Cargo: |Profesional de CC y Convenios 3
Lugar de [. REPUBLICA DOMINICANA

Fecha de [05.10-2022

Objetivo del
Viaje:

Participacion en la Xl Reunion del Comité Técnico Administrativo del CMISS — Comisién de Gestion
A continuacion, se detallan las actividades a ser realizadas durante la permanencia en Santo Domingo
Republica Dominicana, asi como, los dias y horarios:

Miércoles 05 de octubre de 2022
Inicio del viaje a horas 03:00 am desde la ciudad de La Paz, con destino a Santo Domingo arribando a Ry
horas 10:55 am. (Unico vuelo diario con conexiones). A B /K: > ')(0
Horas 15:00 registro de participacion en el centro de eventos Crown Plaza Hotel en Santo Domingo A / Al 3 'L % '5\,6\
George Washington 218 Santo Domingo 10208, Republica Dominicana lugar donde se llevara a Ca & ‘{.{}ECIBH}O <
reunion. (S b

Jueves 06 de octubre de 2022 f': 12 ACT MY
Inauguracién del Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano de Segunq | | ,} UEL -
Social horas 09:30
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Sesién de las Comisiones Juridica (segun Orden del Dia) horas 10:30 am “\‘-‘,—) D!recmor!
Sesion Comision Informatica (segun Orden del Dia) horas 10:30 am ‘\\\‘\‘_y Administ £ &
Sesién Comisién de Gestion, horas 10:30 am (Comisién en la que participara mi persona). ‘\;l N Financiera 3"

Viernes 7 de octubre de 2022 %' * 2
Reunién del Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social | S =+
(segun orden del dia) horas 09:00, (Reunion en la que participara mi persona comunicando los resultados

de la comision de gestion y brindando datos estadisticos de tramites atendidos en Bolivia

ANTECEDENTES

INF.DP/987/2022 ' g

Participacion en la Xlll Reunion del Comité Técnico Administrativo del CMISS — Comision de Gestién

A continuacion, se detallan las actividades a ser realizadas durante la permanencia en Santo Domingo
Republica Dominicana, asi como, los dias y horarios:

Miércoles 05 de octubre de 2022

Inicio del viaje a horas 03:00 am desde la ciudad de La Paz, ccon destino a Santo Domingo arribando a
horas 10:55 am. (Unico vuelo diario con conexiones).

Horas 15:00 registro de participacion en el centro de eventos Crown Plaza Hotel en Santo Domingo Av.
George Washington 218 Santo Domingo 10208, Republica Dominicana lugar donde se llevara a Cabo la
reunion.

Jueves 06 de octubre de 2022

Inauguracion del Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad
Social horas 09:30

Sesién de las Comisiones Juridica (segun Orden del Dia) horas 10:30 am

Sesion Comisién Informatica (segun Orden del Dia) horas 10:30 am

Sesion Comisién de Gestidn, horas 10:30 am (Comision en la que participara mi persona).

Viernes 7 de octubre de 2022

Reunion del Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad
Social (segun orden del dia) horas 09:00, (Reunion en la que participara mi persona comunicando los
resultados de la comision de gestion v brindando datos estadisticos de tramites atendidos en Bolivia

DESARROLLO

La Autoridad de Fiscalizacion y Control de Pensiones y Seguros — APS como Organismo de Enlace del
Estado Plurinacional de Bolivia cumple funciones de coordinacién e informacién entre las

Instituciones Competentes de los Estados Parte que intervienen en la aplicacién del CMISS y en la
informacion a los interesados sobre derechos y obligaciones derivados del mismo; asi como el
procesamiento de tramites en el marco del CMISS.

En ese marco a continuacién se tiene a bien informar los resultados de la participacion en la X1
Reunién del Comité Técnico Administrativo del CMISS — Comisién de Gestién, como representante de la
APS organismo de Enlace en Bolivia.

La Comision de Gestién se desarrollé con la moderacion de la Sra. Gina Magnolia Riafio Barén y el Sr.
Gustavo Riveros, de acuerdo con el siguiente orden del dia:
1. Informe sobre el desarrollo de los acuerdos adoptados en la anterior reunién.
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Bolivia informé que en cumplimiento a lo acordado en la Xl Reunién del Comité Técnico Administrativo
del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social llevada a cabo en Ia gestion 2021, la
Autoridad de Fiscalizacion y Control de Pensiones y Seguros — APS: :

- Remitio sus comentarios a la propuesta del nuevo formulario que unifica los IBERO-1 e IBERO —
2.

- Remiti6 sus observaciones al formulario IBERO-8 (en vista de una posible revisién de este
formulario). > ‘

- Remitio el enlace a las paginas web de la APS, para que puedan ser incluidos en el apartado
relativo al Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social de la web de la OISS.

- Remitié los datos de contacto del miembro titular los funcionarios que procesan los tramites en
el marco del CMISS, para conformar un listado que facilite la comunicacién.

Asimismo, se hizo mencion a la reunién que se llevé a cabo con el INSS de Espafia en la cual se
expusieron los principales inconvenientes en la coordinacién y atencion de tramites, por lo que se

acordé entre Organismos de Enlace la implementacién de un mecanismo de intercambio electrénico de
informacién, a través de una direccion de correo electrénico institucional para el envio de mensajes
electronicos encriptados de los Formularios de Solicitud y Enlace aprobados en el marco del CMISS,
vigente desde el 15 de agosto de la presente gestién y que esta permitiendo mayor fluidez y seguridad
en el envio de las solicitudes entre paises, por lo cual se agradecié Lic. Nuria Ramos Subdirectora
Adjunta del INSS, con quien se cpordiné dicha labor. .

2 Presentacion y debate sobre la propuesta de Espaiia sobre el Ibero 1& Ibero- 2 y propuestas de
modificacion recibidas de los Estados Parte.

En el debate mencionado los organismos de enlace de los Estados Parte expusieron que era prudente
definir si es que se aprobaria la unificacién de ambos formularios, previo al andlisis respectivo.

Bolivia manifesté los argumentos sobre la importancia de contar con los datos necesarios que permitan
la identificacion del Trabajador en la Seguridad Social de Largo. Plazo siendo necesario contar con la
firma de solicitud expresa del Asegurado o Derechohabiente, a objeto de no vulnerar lo establecido en

la normativa boliviana sobre la confidencialidad de la informacién administrada por las

Administradoras de Fondos de Pensiones (AFP) de los Asegurados en la Seguridad Social de Largo Plazo.
Los representantes de cada pais acordaron que era prudente la unificacién de los formularios siempre

y cuando se realice modificaciones de fondo y forma.

En ese marco, a solicitud de Bolivia se acord6 crear el Anexo al nuevo Formulario en el que el
Asegurado/solicitante debera: ‘ ;

- Certificar que los datos contenidos en la solicitud son verdaderos.

- Autorizar a la institucion competente u organismo de enlace del Estado donde presenta la
solicitud a proporcionar a las instituciones competentes de los estados donde alega periodos de
seguro toda la informacion y los documentos relacionados con la solicitud.

- Declarar conocer su obligacion de comunicar inmediatamente a la institucion competente u
organismo de Enlace cualquier variacién de su situacién personal o familiar que tenga efectos. sobre .

la pension reconocida.

Producto del debate, se acordé aprobar la unificacién del Formulario de Solicitud Ibero — 1 Y

Formulario de enlace Ibero — 2 en un nuevo formulario a denominarse “Ibero - Integrado” con su anexo
respectivo. ; :

Asi también se acordé unanimemente llevar a cabo una reunion conjunta con la comision de gestion para
consultar sobre las implicancias de la unificacién de los Formularios de Enlace Ibero 1 yZ2.

3 Modificaciones al nuevo Formulario Ibero — Integrado

Analizado el nuevo formulario “Ibero Integrado” entre las modificaciones relevantes solicitadas por
Bolivia se encuentran:

Para el apartado 4 puntos 3 y/o 5 segun corresponda, se debe especificar el que el numero de
identificacion corresponde a “Cédula de Identidad”.

Para el apartado 6 puntos 10 incluir la casilla “El Asegurado continua trabajando y/o cotizando.”

Para el apartado 9 punto 15 modificar por otros ingresos/pensiones percibidas por el solicitante.

Para el apartado 10 modificar el titulo por datos relativos a los familiares del Asegurado e incluir

en cada caso la leyenda “Parentesco con el Asegurado”

Se elimina el punto 14 por duplicidad ya se encontraba en el punto 8.

Se incluyen las aclaraciones propuestas por los Organismos de enlace en “instrucciones”.

4, “Andlisis del Formulario IBERO 8 y propuestas de modificacién recibidas de los Estados Parte.-
Respecto a este punto, Bolivia expuso la necesidad de contar con la documentacién medica que respalda
la invalidez a efectos de determinar el grado de invalidez, determinar la fecha de siniestro, origen

y causa de la invalidez. :

Se aprobé las modificaciones propuestas por los demas paises las cuales al ser de forma no afectan el
fondo y se mantienen los datos esenciales para que se pueda procesar el tramite en Bolivia.

S. Cuestionario sobre el abono de pensiones en el Extranjero

Esparfia explicé las preguntas del cuestionario propuesto, comunicando que el fin es conocer como se
abona las prestaciones otorgadas por otros paises para estudiar uniformar los pagos en base a su
legislacion. sin que esto implique un cambio es los abonos que se realizan hasta ahora en otros
piases, en ese marco se acordé que cada pais remitira el llenado del cuestionario a la OISS en un
plazo de 15 dias habiles.
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6. Otros asuntos. E

En otros asuntos Bolivia plantea, establecer un formato y fecha de envio de estadisticas del CMISS,
que deberia incluir los siguientes datos minimos, nimero de Seguridad Social, Nombres y Apellidos del
Asegurado, Nacionalidad, Tipo de Prestacion, Cuantia de la Pensién a la que accedi6 (expresada en
moneda del pais de origen), Densidad de Aportes pais que tramita el procedimiento, Densidad de
Aportes pais destinatario, Fecha de Acceso a la Prestacion, Pais en el cual se abona/paga la Pensién
otorgada; fecha propuesta: Cada fin de gestion (hasta noventa dias después). ;
La propuesta fue aceptada por los diferentes Organismos de Enlace, mismos que propusieron que Bolivia
quede a cargo de la elaboracién de la matriz con los campos necesarios para contar con estadisticas
actualizadas, que debera ser remitida a la OISS para su reenvio a los demas Estados Parte.

Asi también Bolivia propuso la depuracion de tramites no atendidos/sin respuesta a la fecha
debiéndose Identificar en 3 meses (pais de origen) y remitir en otros 3 meses (pais destinatario).

Dicha propuesta fue aceptada por Esparia quien acordé coordinar internamente via correo electrénico
con los funcionarios de Bolivia.

Finalmente, Republica Dominicana propuso la creacion de una matriz guia de normativa aplicada en cada
pais a efectos de asesorar correctamente a los Asegurados y tener una guia de consulta sobre
legislacion comparada, la misma sera remitida por la OISS de manera oficial para el llenado

respectivo por cada Organismo de Enlace y/o institucién competente de de cada pais.

23. Reunion Comision conjunta de Gestién e Informaética

Una vez concluida la reunién de la comision de Gestion, se llevo a cabo la reunién conjunta entre las
comisiones de gestion e informatica. g
La Comision de gestiéon comunico la decision adoptada para la unificacion de los formularios indicando
punto a punto las modificaciones de cada formulario y consulto sobre la factibilidad de la
implementacién de los cambios en el Sistema SIBERO.

El moderador de la comision de Gestion comunico que se trabajaran en las actualizaciones, acordandose
de manera unanime que la version 4.0 del SIBERO estara implementado el “Ibero - Integrado”

Se informé sobre las propuestas de la Comisi6n informatica y los detalles técnicos respectivos

24. Reunién Comité Técnico Administrativo

En fecha 7 de octubre de 2022 se llevo a cabo la reunién del Comité Técnico Administrativo del
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social bajo el siguiente orden del dia:

1. Informe de la Secretaria sobre la situacion del Convenio Multilateral Iberoamericano de
Seguridad Sacial.

La Secretaria comunico sobre los paises que se encuentran préximos a realizar el deposito del
instrumento de ratificacion para la aplicacion del CMISS, en este caso siendo el Gnico pais Colombia.

2. Informe sobre el desarrollo de los acuerdos adoptados en la anterior reunién, Bolivia cumplid
los compromisos asumidos.

3. Informe de los Estados Parte sobre el nimero de expedientes iniciados y tramitados bajo el
amparo del Convenio. y

4. Informe de la Comisién Juridica

5. Informe de la Comision de Gestién.

6. Informe de la Comision Informatica. )

7. Adopcion de Decisiones del Comité en relacion con los trabajos de las Comisiones

Se aprobd unanimemente las decisiones adoptadas en los diferentes comités, quedando a cargo la OISS
de la oficializacién de estas a través de comunicaciones oficiales.

8. Otros asuntos. |

Previo a la Clausura de la reunién del Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral
Iberoamericano de Seguridad Social, se entrego la presidencia del mismo al Pais de Uruguay, donde se
llevara a cabo la reunién el afio siguiente.

Retorno a la ciudad de La Paz el mismo dia a horas 18:30.

RESULTADOS

La participacién como representante de la APS en la Comision de Gestion, permitié que las observaciones y propuestas como Organismo
de Enlace, sean consideradas por los diferentes paises, para que la aplicacion del CMISS en Bolivia se encuentra acorde con la
normativa vigente.

Se cumplié con informar sobre el cumplimiento de los compromisos asumidos como Organismo de Enlace en la XIl Reunién ylas
gestiones realizadas. - Se actualizo los datos estadisticos de tramites atendidos en Bolivia para la base de datos de la OISS.

Se actualizo los datos estadisticos de tramites atendidos en Bolivia para la base de datos de la OISS.

Es pertinente la actualizacién de la Resolucion Administrativa APS/DPC/DJ/N® 156 - 2014 de 27 de febrero de 2014 toda vez que los
Formularios utilizados por ambas AFP seran actualizados en los demas Organismos de Enlace, una vez que la OISS notifique de manera
oficial dicho cambio.

La APS debera cumplir los compromisos conforme el cuadro a ser remitido por la secretaria general de la OISS.

Actas de las diferentes comisiones y de la reunion del comité técnico administrativo, que detallan la
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participacién de Bolivia en las decisiones adoptadas, asi como las propuestas realizadas.
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INF.DP/985/2022 _

A: Lic. Maria ‘Esther Cruz Lépez
Directora Ejecutiva

Lic. Julio Aruquipa Nina
Director de Prestaciones a.i.

Lic. Andrea Mariel Soruco Carballo

; N
Responsable de CC y otros Pagos ‘?&RECIB{D 22\

De: Lic. Melvin Gonzalo Mariscal FIores(\ r ”
: Fiscalizador de Pensiones e,

L. ,
La Paz, 13 de octubre de 2022 \

Tramite: N° 176840 e
Ref.: Informe de resultados sobre la participacién en la Comision de .
Gestion de la XIll Reunién del Comité Técnico Administrativo del CMISS. =

R ot e

Distinguida sefiora Directora: ,- :

El presente informe se eleva a su Autoridad, a efectos de comunicar los resultados. -
de la participacion de mi persona en representacién de la APS en Ia comisién de
gestion de la XIll Reunién del Comité Técnico Administrativo del Convenio . -
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social - CMISS realizada en’ Santo
Domingo - Republica Dominicana. SRR

1. ANTECEDENTES.-

En fecha 10 de noviembre de 2007, en Santiago de Chile se suscribi¢ el.Convenio
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social, instrumento creado para coordinar
acciones encaminadas a-la obtencién de Prestaciones de la Seguridad Social de
Largo Plazo para trabajadores migrantes, reconociendo sus derechos adquiridos ~ s
dentro de los Estados que forman parte de dicho Convenio. RS :

El articulo 196 de la Ley N° 065, de 10 de diciembre de 2010, de Pensiones,
aprueba el Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social; a la fecha el ]
Convenio con su respectivo Acuerdo de Aplicacidn se encuentra en plena vigencia
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. ESTADO PLURINACIONAL DE

BOLIVIA

en Bolivia, toda vez que se cumplieron todas las formalidades establecidas para el
efecto. el

Reuniones previas del Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral
Iberoamericano de Seguridad Social de pasadas gestiones en las que participd la
APS como Organismo de Enlace. :

Mediante correo electrénico de fecha 01 de agosto de 2022, la Secretaria General

- de la Organizacion Iberoamericana de la Seguridad Social - OISS, realizé ‘la.
convocatoria para la XIll Reunién del Comité Técnico Administrativo del-Convenio -
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social que tendra lugar los proximos 6y 7 -
de octubre de 2022 en la ciudad de Santo Domingo (Republica Dominicana). of N
Con correos electronicos de fechas 08 y 13 de septiembre de 2022, se realizé la. .
consulta sobre la posibilidad de participar de dicha reunién por medios virtuales,
obteniendo como respuesta que “no sera posible que los Estados Parte participen
virtualmente”. ¢ ibes s

Mediante correo electrénico de fecha 13 de septiembre de 2022, la Secretaria
General de la Organizacién Iberoamericana de la Seguridad Social a tiempo de
remitir la documentacion concerniente a la XIll Reunién del Comité Tecnico .
Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social,-solicité =
se realicen las inscripciones al . -siguiente

enlace; httgs:llforms.glelezonzGRTyArog?.

Informe INF.DP/875/2022 de fecha 20 de septiembre de 2022, emitido.-por, la
Responsable de CC y Otros Pagos, dirigido a la Maxima Autoridad Ejecutiva:de la =
APS que detalla los antecedentes para la participacion de la reunion mencionada 'y
recomienda atender el requerimiento de la OISS. i

Informe INF.DAF/767/2022 de fecha 28 de septiembre de 2022, que realiza, el
anélisis de la convocatoria de la OISS y recomienda que por el temario a ser tratado
. en la reunién deberan ser designados servidorés publicos especializados: de .las
Direcciones de Planificacién Estratégicas y Tecnologias de la informacién, Juridica y
Prestaciones. ' _ T

Informe INF.DP/907/2022 de fecha 30 de septiembre de 2022, que justifica la
participacion de mi persona en representacion de la APS en la Comisién de Gestion
de la Xl Reunién del Comité Técnico Administrativo del CMISS. (% Coni i

Correos electronicos con la OISS de coordinacion y confirmacion de par’ticipé{i‘:%.r.rdé
Bolivia como Organismo de Enlace. '
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BOLIVIA

2. DESARROLLO

La Autoridad de Fiscalizacién y Control de Pensiones y Seguros — APS como
Organismo de Enlace del' Estado Plurinacional de Bolivia cumple funciones de
coordinacion e informacion entre las Instituciones Competentes de los Estados Parte
que intervienen en la aplicacién del CMISS y en la informacién a los interesados.
sobre derechos y obligaciones derivados del mismo; asi como el procesamiento de
tramites en el marco del CMISS. :

En ese sentido, a continuacién se tiene a bien informar los resultados’ ’de .
participacion en la Comision de Gestién de la XIll Reunién del Comité Técnico .. -
Administrativo del CMISS, como representante de la APS - Organismo de Enlace en
Bolivia. ' : ' ; . '

2.1. Detalle de actividades féchas y horario

A continuacién, se detallan las actividades realizadas durante la permanencia.en
Santo Domingo - Republica Dominicana: SEyline

* Miércoles 05 de octubre de 2022

Horas 15:00 registro de participacion én el centro de eventos Crown Plaza Hotel en

- Santo Domingo Av. George Washington 218, Santo Domingo 10208.-R§i§'ﬁb1ic;a.

Dominicana, lugar donde se llevé a cabo el evento.
« Jueves 06 de octubre de 2022

Inauguracién de la XIll Reunién del Comité Técnico Administrativo del C,br__wehib
Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social horas 09:00. b e

Sesién de la Comision de Gestidn, iniciada a horas 10:30 y finalizada a horas 16:3‘?
(Comisién en la que parﬁ'cipb mi persona).

. _Viernes 7 de octubre de 2022

Reunién del XIll Comité Técnico Administrativo del Convenio Mufﬁlétéfai'

~ Iberoamericano de Seguridad Social, iniciada a horas 09:30.

Infqrrhe de las diferentes Comisiones de Gestion, Juridica, informatica y comisién
conjunta Gestién e informatica, asi como, adopcién de decisiones. - ettt

=
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APS

Actualizacion de datos estadisticos por parte de la Directora de Pensiones interina
del Viceministerio de Pensiones y Servicios Financieros, representante de la
Autoridad Competente del Estado Plurinacional de Bolivia a partir de la informacién
proporcionado por la APS. fys

Clausura dél XIll Comité Técnico Administrativo del Convenio Multilateral *
Iberoamericano de Seguridad Social a horas 11:24. ort i 1

2.2. Reunién Comisién de Gestion L BEEE RS
‘ La Comisién de Gestion se desarrollé con la moderacién de la Sra. Gina Magnolia
- Riario Bar6n y el Sr. Gustavo Riveros, de acuerdo con el siguiente orden del dia;,

1. Informe sobre el desarrollo de los acuerdos adoptados en la anterior reunion. -

Bolivia informé que-en cumplimiento a lo acordado en la XIl Reunién del Comité
: Técnico Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social |
} : llevada a cabo en la gestion 2021, la Autoridad de Fiscalizacion y Control- de
: Pensiones y Seguros — APS remitié: ‘

i - Comentarios a la propuesta del nuevo Formulario que unifica los Formularios
IBERO-1 e IBERO - 2. , KERE R o
f - Observaciones al Formulario IBERO-8 (en vista de una posible revisién de
: este Formulario). rigdi
- . Enlace a las paginas web de la APS, para su inclusion en el apartado relativo
al Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social de la pagina.web
de la OISS; asi como, los datos de contacto de los funcionarios que procesan
los tramites en el marco del CMISS, para conformar un listado que facilite la
comunicacion. 35 ol

Asimismo, la APS hizo mencién a la reunién que se llevd a cabo con el INSS de
Espana en la cual se expusieron los principales inconvenientes en la coordinacién y
atencién de tramites, por lo que se acordd entre Organismos de Enlace a -
implementacién de un mecanismo de intercambio electrénico de informacién, a

~ través de una direccion de correo electronico institucional para el envio de mensajes
electrénicos encriptados de los Formularios de Solicitud y Enlace aprobados en el

- marco del CMISS, vigente desde el 15 de agosto de la presente gestion y.que esta’
permitiendo mayor fluidez y seguridad en el envio de las solicitudes entre paises, por
lo cual se agradecié a la Lic. Nuria Ramos Subdirectora Adjunta del INSS, con quien
se coordiné dicha labor. L g
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: ESI'ADOPL!JRINACIDNALDE
; BOLIVIA

2. Presentacion y debate de la propuesta de Espafia sobre los For’fhul'a_ridé

: Ibero-1 e Ibero- 2 y propuestas de modificacion recibidas de los Estados

: Parte. ' :

En el debate mencionado los Organismos de Enlace de los Estados Parte
expusieron que era prudente definir si es que se aprobaria la unificacion de ambos
Formularios, previé al anélisis respectivo.

Bolivia manifesté los argumentos sobre la importancia de contar con los datos:
necesarios, que permitan la identificacién del Trabajador en la Seguridad Social de'
Largo Plazo siendo necesario contar con la firma de solicitud expresa del Asegurado

o Derechohabiente, a objeto de no vulnerar lo establecido en la normativa boliviana
sobre la confidencialidad de la informacién administrada por las Administradoras de
Fondos de Pensiones (AFP) de los Asegurados en la Seguridad Social de Largo
Plazo.(Articulo 152 de la Ley Nro. 065 de Pensiones).

Ve

Los representantes de cada pals acordaron que era prudente la unificacién de: los |
Formularios siempre y cuando se realice modificaciones de fondo y forma.

En ese marco, a solicitud de Bolivia se acordé crear el Anexo al nuevo Formulario en
el que el Asegurado/solicitante debera: : TR

- Certificar que los datos ‘contenidos en la solicitud son verdaderos. ‘... o

- .Autorizar a la Institucién Competente u Organismo de Enlace del Estado
donde presenta la solicitud a proporcionar a las instituciones competentes de
los estados donde alega periodos de seguro toda la informacion y - los
documentos relacionados con la solicitud.

- Declarar que conoce su obligacién de comunicar inmediatamente a la

_. institucién competente u organismo de Enlace cualquier variacion de isu

L situacion personal o familiar que tenga efectos sobre la pension reconocida, -

T M T S e et e .8 T 0% e, £ e T

Producto del debate, se acordd aprobar la unificacién del Formulario de Solicitud
Ibero — 1 y Formulario de Enlace Ibero — 2 en un nuevo Formulario a denominarse = -
“Ibero - Integrado” con su anexo respectivo. : £ L G

Asi también se acordé unanimemente llevar a cabo. una reunién conjuntg:.;c:mgig
comisién de gestion para consultar sobre las implicancias de la unificacion de. los
Formularios de Enlace Ibero 1 y 2; que se llevo a cabo el mismo dia en horas'de la
tarde. e W

3. Modificaciones-al nuevo Formulario Ibero - Integrado. _ 1
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Analizado el nuevo Formulario “Ibero Integrado” entre las modificaciones relevantes. -
solicitadas por Bolivia se encuentran: S kel

!
|
&
H
i
.

» Para el apartado 4, puntos 3 y/o 5 segun corresponda: se debe espééiﬁc_a_r ét i
que el numero de identificacion corresponde a “Cédula de Identidad”.

Para el apartado' 6, punto 10: incluir la casilla “El Asegurado continda
trabajando y/o cotizando.”

A
L ]

* Para el apartado 9, punto 15: modificar por “otros ingresos/pensiongs =~
percibidas por el solicitante”.

* Para el apartado 10, modificar el titulo por datos relativos a los familiares del -
Asegurado e incluir en cada caso la leyenda “Parentesco con el Asegurado” @

AN R T M NSRS £ i 4

» Se elimina el apartado 14, por duplicidad ya se encontraba en el apartaao 8. <l

_ » Se incluyen las aclaraciones propuestas por los Organismos de Enlace en
= “instrucciones”. -

4. Analisis del Formulario IBERO 8 y propuestas de modificacion recibidas de los -
Estados Parte.  bhdie s du 3

3 Respecto a este punto, Bolivia expuso la necesidad de contar con la documentacion
médica que respalde la invalidez a efectos de determinar el grado, la fecha de
- siniestro, el origen y la causa de la invalidez. Srs '

B el

Se aprobaron las modificaciones propuestas por los demas Estados Parte, las
cuales al ser de forma no afectan el fondo y se mantienen los datos esenciales para
que se pueda procesar el tramite en Bolivia. P iy

b 3. Cuestionario sobre el abono de pensiones en el Extranjero.

e

Espania explico las preguntas del cuestionario propuesto, comunicando que el fin-es
conocer como se abona las prestaciones otorgadas por otros paises para uniformar
los pagos en base a su legislacion, sin que esto implique un cambio es los abonos
que se realizan hasta ahora en otros paises, en ese marco se acordd que cada pais
remitira el llenado del cuestionario a la OISS en un plazo de 15 dias habiles. .
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6. Otros asuntos.

En otros asuntos, Bolivia planted, establecer un formato y fecha de envuo de
estadisticas del CMISS, que deberia incluir los mgmentes datos minimos:

* Numero de Seguridad Social,
* Nombres y Apellidos del Asegurado,

* Nacionalidad,

e Tipo de Prestacion,

» Cuantia de la Pensidén a la que accedié (expresada en moneda del Estado
Parte que tramita el procedimiento),

¢ Densidad de Aportes Estado Parte que tramita el procedimiento,

* Densidad de Aportes Estado Parte,

e Fecha de Acceso a la Prestacion,

« Pais en el cual se abona/paga la Pension otorgada; %

* Fecha propuesta: Cada fin de gestion (hasta noventa dias después). - L

La propuesta fue aceptada por los diferentes Organismos de Enlace, mismos que
propusieron que Bolivia quede a cargo de la elaboracion de la matriz con los campos
necesarios para contar con estadisticas actualizadas, que debera ser remitida a la
OISS para su reenvio a los demas Estados Parte.

Asi también Bolivia propuso la depuracién de tramites no atendidos/sin respuesta a
la fecha debiéndose Identificar en 3 meses (Estado Parte que tramita al
procedimiento) y remitir en otros 3 meses (Estado parte destmatano)

Dicha propuesta fue aceptada por Espaiia quien acordé coordmar internamente via
correo electrénico con los funcionarios de Bolivia.

Finalmente, Republica Dominicana propuso la creacién de una matriz - guia de
normativa aplicada en cada pais a efectos de asesorar correctamente a ‘los
4 Asegurados/Solicitantes y tener una guia de consulta. sobre legislacion comparada,
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la misma sera remitida por la OISS de manera oficial para el llenado Tespectivo por
cada Organismo de Enlace y/o institucién competente de cada pais.

2.3. Reunién Comisién conjunta de Gestién e Informéatica

Una vez concluida la reunién de la Comisién de Gestibn, se llevo a cabo la reunién
conjunta entre las Coniisiones de Gestion e Informatica. et ggdhers
La Comision de Gestion comunicé la decision adoptada para la unificacién de los
Formularios indicando punto a punto las modificaciones de cada formulario :yg

consulté sobre la factibilidad de la implementacién de los cambios en el Sistemia*
SIBERO. '

El moderador de la Comision de Gestibn comunicd que se trabajaran en las
actualizaciones, acordandose de manera unanime que en la version 4.0 del SIBERO

estara implementado el Formulario “Ibero - Integrado”

Se informé sobre las propuestas de la Comisién Informatica y los detalles técnicos "
respectivos. rreundn

2.4. Xill Reunion Comité Técnico Administrativo -

En fecha 7 de octubre de 2022, se llevé a cabo la XIll Reunién del Comité Técnica
Administrativo del Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social bajo el
siguiente orden del dia: s

1. Informe de la“ Secretaria sobre la situacién del Convenio Multii-é_tér'éi
Iberoamericano de Seguridad Social. T

La Secretaria comunicé sobre los paises que se encuentran proximos a realizar el

deposito del instrumento de ratificacion para la aplicacion del CMISS, en este caso

siendo el Gnico pais Colombia. '

2. Informe sobre el desarrollo de los acuerdos adoptados en la anterior reunion,
Bolivia cumpli6 los compromisos asumidos. b L0 i

3. Informe de los Estados Parte sobre el numero de expedientes. iniciados .y
tramitados bajo el amparo del Convenio. ' ‘

En este punto, Bolivia comunicé y actualizé los datos conforme lo s_igqigh;e: e

DHE. B3R
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Informe de la Comision Juridica (copia adjunta).

Informe de la Comisién de Gestion. (copia adjunta).

Informe de la Comisién Informatica. (copia adjunta).

Adopcion de Decisiones del Comité en relacion con los trabajos de las
-Comisiones

NP

Se aprobé unanimemente las decisiones adoptadas en las diferentes comisiones,
quedando a cargo la OISS de la oficializacion de estas a traveés de comunlcaclones
oﬁmales T ¥

8. Otros asuntos.

Previo a la Clausura de la Xlll Reunion del Comité Técnico Administrativo del
Convenio Multilateral Iberoamericano de Seguridad Social, se entrego la presidencia
de este al Pais de Uruguay, donde se llevara a cabo la reunién el afio 2023.

Retorno a la ciudad de La Paz el mismo diaa horas 18:30.

Finalmente, adjunto al presente informe se encuentran las actas de las diferentes
comisiones y de la reunion del comité técnico administrativo, que detallan la
participacion de Bolivia en las decisiones adoptadas asi como las propuestas £
realizadas.

3. CONCLUSIONES
De lo desarrollado en el presente informe se concluye que:

- La participacion como representante de la APS en la Comision de Gestion,
permiti6 que las observaciones y propuestas como Organismo de Enlace,
sean consideradas por los diferentes Estados Parte, para que |a aplicacion del
CMISS en Bolivia se encuentra acorde con la normativa vigente." ;

- Se informé sobre el cumplimiento de los compromisos asumidos como
Organismo de Enlace en la XIl Reunion y las gestiones realizadas. - ... -« -

- Se actualizé los datos estadisticos de tramites atendidos en Bolivia para Ia '
base de datos de la OISS.

- Es pertinente la actualizacién de la Resolucién Administrativa APSIDPC/DJIN"
156 - 2014 de 27 de febrero de 2014 toda vez que los Formularios utilizados
por ambas AFP serédn actualizados en los- Organismos de Enlace, una vez
que la OISS notifique de manera oficial dicho cambio.

- La APS debera cumplir los compromisos conforme el cuadro a ser remmdo
por la Secretaria General de la OISS. o
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4. RECOMENDACIONES

s :

Conforme lo expuesto en el presente informe, se recomienda que"'una vez que la
OISS comunique oficialmente ‘las decisiones adoptadas' en la XIll Reunién del
Comité Técnico Administrativo del CMISS, se actualice la normativa aplicable por la
APS, las AFP y se cumpla con los compromisos asumidos como Organismo de .
Enlace para la siguiente Reunién. Rl

Asimismo, se recomienda el archivo del presente informe.

Es cuanto se tiene a bien informar, para su conocimiento y fines consiguientes.

Lic. Melih Gonzald-Mariscal Flores
Fiscalizador de Pensiones -

c.c. Arch. -
Adj. lo citado
AJAN/AMSC/mgmf
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